
 

RICHIESTA RIMBORSO ANTICIPATO 
QUOTE GRATIFICA NATALIZIA E FERIE 

 
 

 
Il sottoscritto __________________________________________ nato il ______________ 
 
residente a ___________________________________________ C.A.P. ______________ 
 
Via _____________________________________________________________________ 
 
telefono __________________Indirizzo e-mail______________________@____________ 

 
C H I E D E 

 
il RIMBORSO ANTICIPATO delle quote di Gratifica Natalizia e Ferie ancora da erogare  
 
dal parte della Cassa Edile e versate in Suo favore dall’impresa _____________________ 
 
________________________________________________________________________ 
 
per il periodo _____________________________________________________________ 
 
A tal fine dichiara di ________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________ 
 
 
 
Data ..................……………  Firma del lavoratore  ………………………………………………………… 
 

DICHIARAZIONE DI RICEVUTA DELL’INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Io sottoscritto dichiaro di avere ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del REG. UE 
2016/679, in particolare riguardo ai diritti a me riconosciuti dal REG. UE 2016/679, per le 
finalità di cui al punto 1) dell’informativa della Cassa Edile di Cuneo (disponibile sul sito 
www.cassaedilecuneo.it, sezione "Operai" - "Modulistica"). 

 
Data ..................……………  Firma del lavoratore  ………………………………………………………… 
 
 

 

 
In base a quanto stabilito dal Contratto Integrativo Provinciale il rimborso anticipato puo’ essere richiesto nei casi qui di 
seguito indicati, compilando il modulo di domanda e allegando la documentazione riportata a fianco di ogni causale: 
� passaggio dell’iscritto alle dipendenze di un datore di lavoro esercente attivita’ diversa da quella edile (allegare 

dichiarazione della nuova ditta attestante l’assunzione e la continuita’ del rapporto di lavoro) 
� espatrio dell’iscritto (allegare la fotocopia dell’espatrio); 
� cessazione dell’attivita’ dell’iscritto per invalidita’ o vecchiaia ai sensi di legge (allegare la fotocopia del TEO8 rilasciato 

dall’INPS); 
� trasferimento dell’iscritto a lavorare in altra provincia (allegare dichiarazione della nuova ditta attestante l’assunzione e 

la continuita’ del rapporto di lavoro) 
� morte dell’iscritto (allegare certificato di morte dell’iscritto). 
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e-mail: cassaedile@cassaedilecuneo.org 


